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СОГЛАСОВАНО 

с Советом колледжа  

 

Протокол    № 3     

от «19» февраля 2016 г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор ГБП ОУ 

«Кашинский колледж» 

_________________ Н.К. Герций 

от «20» февраля  2016 г. 

  

 

 ПОЛОЖЕНИЕ  О  ТВОРЧЕСКОМ  СТУДЕНЧЕСКОМ  ОБЪЕДИНЕНИИ 

«АВОСЬ» 

  ГБП  ОУ «КАШИНСКИЙ    КОЛЛЕДЖ» 
 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Творческое студенческое объединение «Авось» (сокращенное название: ТСО «Авось») – 

это одно из структурных подразделений воспитательной работы   ГБП ОУ «Кашинский  

колледж». Участниками объединения являются студенты  колледжа , школьники города 

Кашина, средних специальных учебных заведений города и выпускники  колледжа. 

1.2. Клуб осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, Указом Президента РФ «О первоочередных мерах в области государственной 

молодежной политики» от 16.09.1992 г. № 1075, Постановлением Верховного Совета РФ 

«Основные направления государственной молодежной политики» от 03.06.1993г. № 5090-1, 

Федеральным законом «О государственной поддержке молодежых и детских 

общественных объединений» от 28.06.1995г. № 98-ФЗ, Федеральным законом «Об основах 

системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» от 24.06. 

1999г. № 120-ФЗ, Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ» от 

24.07. 1998г. № 124-ФЗ. 

1.3. Клуб осуществляет свою деятельность во взаимодействии с органами и учреждениями 

образования и молодежной политики, образовательными учреждениями, а также органами 

культуры, социальной защиты, здравоохранения, внутренних дел, физической культуры и 

спорта, молодежными и детскими общественными объединениями, средствами массовой 

информации, а также иными заинтересованными организациями. 

1.4. Клуб не является юридическим лицом, не имеет круглую печать, штамп, самостоятельный 

лицевой счёт, иные реквизиты. 
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2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ФУНКЦИИ  

 

2.1.Создание ТСО «Авось» было обусловлено необходимостью скоординировать работу ранее 

существовавших в  колледже  кружков и коллективов через взаимодействие жанров; желание 

студентов и учащихся заниматься не одним конкретным видом творческой деятельности, а 

возможность самореализации через жанровое разнообразие. 

 

2.2.Основными целями объединения являются: 

 

2.2.1.Повышение эстетического, духовного и профессионального уровня студентов через 

искусство. Создать комплекс условий, содействовать самореализации студентов через включение 

их в культурно-развивающую среду; 

2.2.2.Обеспечения реализации государственной молодёжной политики; 

2.2.3.Вовлечения молодежи в социальную практику и ее информирование о потенциальных 

возможностях развития; 

2.2.4.Развития созидательной активности молодежи; 

2.2.5.Интеграции молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в жизнь общества. 

2.2.6.Способствовать формированию гражданственности, патриотизма, уважения к законам и 

обществу, потребности в межнациональном, межкультурном взаимодействии, общении и 

милосердии;  

2.2.7.Воспитание у студентов потребности в саморазвитии, в освоении художественных 

достижений общечеловеческой и национальной культуры, в формировании чувства прекрасного, 

вкуса, стиля самореализации, позволяющего творчески участвовать в культурной жизни города, 

края, российского общества.  

2.3. Задачи: Формирование коллектива студентов и преподавателей – единомышленников, 

работающих в творческом режиме. 

2.3.1.Воспитание личности, способной защитить себя в современных социально-экономических 

условиях 

2.3.2.Вовлечение студенческой молодежи, преподавателей, сотрудников  колледжа к 

систематическим занятиям в сфере искусства;  

2.3.3. Создание и организация работы творческих коллективов по интересам;  

2.3.4.Организация и проведение культурно-массовых мероприятий;  

2.3.5. Воспитание нравственности и этики поведения как в общественных местах, так и в быту;  
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2.3.6. Развитие творческих способностей личности студентов в системе творческих объединений: 

смотров, конкурсов, фестивалей, выставок, вечеров и т.д.;  

2.3.7.Пропаганда здорового стиля жизни, достижений в сфере искусства;  

2.3.7. Развитие умений сотрудничать, работать, отдыхать, общаться с другими людьми;  

2.3.8.Способствовать дальнейшему развитию социального и жизненного опыта личности;  

2.3.9.Введение системы мотивации и поощрения студентов за активное участие в культурно-

массовой работе.  

2.4. Функции ТСО «Авось»:  

 создает необходимые условия для проведения занятий творческих коллективов, культурно-

массовых мероприятий;  

 привлекает студентов к участию и проведению культурно-массовых мероприятий;  

 составляет график работы творческих коллективов;  

 разрабатывает и реализует календарные планы работы ТСО «Авось»;  

 пропагандирует здоровый стиль жизнедеятельности;  

 всемерно развивает общественные начала в проведении культурно-массовых мероприятий;  

 готовит авторские творческие проекты, занимаются методической деятельностью; 

 ходатайствует о поощрении активистов за работу по проведению культурно-массовых 

мероприятий;  

 способствует развитию материально-технической базы и объектов, предназначенных для 

проведения культурно-массовых мероприятий.  

 содействие занятости молодежи, осуществление работы по формированию ценностной и 

профессиональной ориентации молодёжи в сфере труда, по их трудоустройству, 

организация посильной трудовой деятельности подростков, в соответствии с их возрастом 

и интересами; 

 организация свободного времени, отдыха и содержательного досуга молодёжи с учётом 

современных тенденций развития социально-клубной работы с молодёжью, профилактика 

асоциальных явлений, подростковой и молодёжной преступности, содействие развитию и 

совершенствованию экспериментальной работы и инновационных процессов в 

оздоровительно-образовательной сфере;  

 организация для различных возрастных групп молодёжи работы по развитию навыков 

общения, самопознания, творческого потенциала личности, а также преодолению 

личностных проблем, по консультирование молодежи города по различным направлениям 

обеспечения жизнедеятельности; 

 проведение социологических и других исследований 

 проведение мероприятий по повышению профессионального уровня работников; 



 4 

 привлечение государственных, муниципальных и негосударственных органов, организаций 

и учреждений (здравоохранения, образования, службы занятости и так далее), а также 

общественных организаций и объединений (ветеранских, инвалидных и др.) к решению 

вопросов, связанных с деятельностью клуба; 

 создание условий для эффективной реализации потенциала молодёжи. 

 

3. РУКОВОДСТВО ТСО «АВОСЬ» 

3.1 Непосредственное руководство ТСО «Авось» осуществляет президент назначаемый общим 

собранием объединения. Президент ТСО «Авось»: 

 действует от имени объединения, представляя его во всех инстанциях и организациях; 

 осуществляет исполнительно-распорядительные функции; 

 издаёт приказы, распоряжения, инструкции и другие локальные акты в пределах своей 

компетенции; 

 проводит повседневную работу для реализации молодежной политики объединения; 

 несет ответственность за свою деятельность и работу объединения; 

 разрабатывает планы, программы развития объединения; 

 взаимодействует со средствами массовой информации; 

 ведет плановую и отчетную документацию. 

 

4. РЕГЛАМЕНТАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

        4.1. Деятельность объединения регламентируется: 

 правилами  внутреннего трудового распорядка; 

 планами  работы клуба (на месяц, полугодие, год); 

 правилами  охраны труда, техники безопасности и пожарной защиты. 

        4.2 Цели и задачи клубов и кружков объединения «Авось»: 

         4.2.1 Учебно-художественные клубы:  

• Клуб общеобразовательных дисциплин «Вагант», 

• Клуб ветеринарных дисциплин «Айболит» 

• Клуб информационных дисциплин  им. Билла Гейца 

• Клуб туристического отделения им. Ивана Сусанина 

• Клуб ЭЛИТА 

• КВН 

• Краеведческий театр «София» (+фольклорный коллектив) 

• Вокальный кружок 

• Кружок сценографии и оформления сцены. 
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       Руководство осуществляет режиссер театра.  Каждый клуб имеет своего куратора и свой 

совет. 

Цель:  Целью деятельности клубов является объединение учебного процесса с искусством, 

изучение ведущих дисциплин через сценическое выражение. 

Задачи: 

 Формирование  едино-направленного интеллектуально-творческого движения в ГБП ОУ 

«Кашинский колледж» 

 Создание студенческих интеллектуальных объединений и команд, способных представить 

техникум на городских, региональных, всероссийских, международных конкурсах и 

фестивалях. 

 Организация и регулярное проведение интеллектуальных игр профессиональной 

направленности. 

 осознания себя значимой частицей мироздания, способной к активным действиям; 

 закреплению компетенций группового и межличностного общения; 

 накоплению методических материалов для организации работы на местах. 

Студенческие объединения реализуют и такие педагогические задачи, как:  

 преодоление традиционных подходов в преподавании специальных дисциплин; 

 формирование чувства коллективной ответственности; 

 освоение профессиональными компетентностями, которые не могут быть отработаны 

иными методами обучения; 

 приобретение будущими специалистами предметно-профессионального опыта; 

 развитие профессионального, теоретического и практического мышления; 

 создание познавательной мотивации как условия появления профессиональной мотивации. 

  Воспитание квалифицированного работника соответствующего уровня и профиля, 

конкурентоспособного на рынке труда, компетентного, ответственного, свободно 

владеющего своей профессией и ориентированного в смежных областях деятельности, 

способного к эффективной работе по специальности, готового к постоянному 

профессиональному росту, социальной и профессиональной мобильности. 

  КВН 

Руководство осуществляет руководитель клуба и капитан. 

Цель:  

Создание условий для развития творческого потенциала, популяризации в молодежной среде 

КВНовского движения.  

Задачи:  
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• Повышение культурного уровня и творческой активности молодежи  

• Выявление талантливой студенческой молодежи  

• Расширение дружеских связей между учебными заведениями и студенческими коллективами, 

объединение студентов на основе их творчества  

• Профилактика асоциальных явлений среди молодежи  

Краеведческий театр «София» (+фольклорный коллектив) 

Руководство осуществляет режиссер театра 

Цель:  

Творческое и сценическое воплощение истории и истории родного края. 

Задачи: 

• Изучение истории и краеведения 

• Работа с архивным материалом 

• Сценическое воплощение 

• Развитие творческих способностей студентов 

Вокальный кружок 

Руководство осуществляет руководитель кружка. 

Цель: 

Выявление одаренных вокалистов, поддержка их в процессе их творческого развития, повышение 

общественной значимости молодежного творчества в техникуме и за его приделами. 

Задачи: 

• Подготовка и проведение  колледжных, общегородских, районных и областных творческих 

мероприятий 

• Развитие творческих способностей студентов 

• Создание благоприятных условий для развития высокой духовной культуры в молодежной 

среде 
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Приложение 1 

Структура студенческого творческого объединения «АВОСЬ» 

 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
КЛУБ 

им.БИЛЛА ГЕЙЦА 
 

 
КЛУБ 

им.ИВАНА 
СУСАНИНА 

 
КРАЕВЕД- 
ЧЕСКИЙ  

ТЕАТР 
«СОФИЯ» 

 
КЛУБ 

 ЭЛИТА 

 
 

ТЕАТР 
МОД 

 

 
СТУДИЯ ВОКАЛА 

«ФАНТАЗИЯ» 

 
 
 

КВН 

 
 

КЛУБ 
АЙБОЛИТ 

 

 
 

КЛУБ 
ВАГАНТ 

 
 

ТСО 
«АВОСЬ» 
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Приложение 2 

 

Эмблема  ТСО «АВОСЬ» 
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Приложение 

 
Министерство образования  Тверской области 

 
 ГБП ОУ «Кашинский   колледж» 

 
 

      «СОГЛАСОВАНО» 
 
Заместитель директора поУВР  
_____________________/М.С. Борисова/ 

«УТВЕРЖДАЮ» 
 
Директор  ГБП ОУ «Кашинский колледж» 
___________________ /Н.К.Герций/ 
01.09.2015 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

План работы 

Творческого 

Студенческого Объединения «Авось» 
на 2015 – 2016 учебный год 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Г. Кашин 
2015год 
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Цели: 
 Воспитание у студентов организаторских способностей, стремление к 

лидерству, эстетического вкуса, коммуникабельности, вообще и умение 
общаться в творческом коллективе. 

 Воспитание у студентов интереса к искусству, к сцене, возможность 
творческого роста в самодеятельном творчестве. 

 Воспитание и уважения к своей будущей профессии. 
  Адаптация студентов нового набора и студентов вообще в студенческом 

коллективе  колледжа. 
 
 
 
Задачи: 
 Формирование любви и уважения к традициям нашей национальной культуры 

и чувства патриотизма к Отчизне. 
 Формирование духовности развития фантазии, творческого начала . 
 Обучение искусству сцены, искусству речи, сценическому движению,    

актерскому мастерству, сценарному мастерству. 
 Формирование у студентов уважения к публике (зрителю), желание приносить 

людям радость, стремление к творческому росту, в результате сценического 
успеха. 

 Развитие чувства толерантности, коллективизма. 
 
 

          В творческом объединение работают различные кружки и клубы: 
 учебно-художественные клубы; 
 КВН; 
 вокальная группа «Фантазия»; 
 студенческий театр миниатюр; 
 краеведческий театр; 
 кружок сценографии и  оформления сцены; 
 театр мод; 
 кружок вокала. 
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1.Организационные мероприятия 
 

№ 
п/п 

Мероприятия Сроки Цели и задачи Ответственный Выполнение 

1. Организационная 
работа с первыми 
курсами.Выборы 
культоргов  из нового 
набора студентов. 
 

 
Сентябрь 

Ознакомление групп 
с работою 
творческого 
студенческого 
объединения 
«Авось». 

 
 
 
 
 
 

 
Соткина М.Н.  

 

2. Расширенный 
художественный совет 
студентов старших 
курсов, участников 
художественной 
самодеятельности. 

 
В течение года 

Обсуждение 
проведения 
представлений, 
концертов. 
 

 

3. Собрание сценарной 
группы. 
 

В течение года Обсуждение и 
внесение коррективов 
в сценарий 

 

4. Проведение 
художественных 
советов творческого 
объединения «Авось» 

В течение года Обсуждение 
проведения 
представлений, 
концертов, 
корректировка планов 

 

5. Организационная 
работа с культоргами 
групп 

В течение года Обеспечение 
посещаемости 
участников 
художественной 
самодеятельности на 
репетиции, 
корректировка планов 
по мероприятиям. 

 

2. Художественно-массовая работа 
 

№ Мероприятия Сроки Цели и задачи Ответственный Выполнение 
 

1 2 3 4 5 6 

1. Торжественная 
линейка посвященная 
Дню Знаний  

Сентябрь реализация 
творческих 
способностей 
молодых талантов. 

Соткина М.Н., 
Борисова М.С., 
Президент ТСО 
«Авось» 
 

 

2. Проведение концерта 
ко Дню Учителя. 

Октябрь реализация 
творческих 
способностей 
молодых талантов. 

 
 
 

3. Помощь в проведении 
Дня пожилого 
человека. 

Октябрь Музыкальное 
оформление, 
выступления 
певческих 
коллективов, 
выступление 
солистов, ансамблей. 

Соткина М.Н. 
Ульянова Н.В. 

 

4. Концерты в домах 
сестринского ухода. 

Периодически, в 
течение года 

Музыкальное 
оформление, 
выступления 
певческих 
коллективов, 
выступление 
солистов, ансамблей. 

Соткина М.Н. 
Борисова М.С. 
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5. «Посвящение в 
студенты» 
 

Октябрь Обсуждение и 
внесение коррективов 
в сценарий, 
постановочные 
работы к 
представлению, 
подготовка и 
репетиция (по 
необходимости) 
текстовых 
поздравлений. 

Соткина М.Н.  
Кл. 
Руководители 
Президент ТСО 
«Авось» 

 

6. День студента. 
 

Ноябрь Выступление в РДК. 
Представление своей 
программы студентов 
ССУЗов города 

Соткина М.Н. 
Борисова М.С. 
Президент ТСО 
«Авось» 
 

 

7. Клуб «Вагант» 
представляет…. 
(общеобразовательные 
дисциплины) 

Декабрь Заключительное 
представление Клуба 
«Вагант» 
(общеобразовательные 
дисциплины)  

 

8. Проведение 
новогодних 
праздников  

Декабрь Музыкальное 
оформление, 
выступления 
певческих 
коллективов, 
выступление 
солистов.   

Соткина М.Н. 
Борисова М.С. 
Президент ТСО 
«Авось» 

 

9.  Рождественские 
встречи    

Январь Приобщение к 
православной 
культуре 

Соткина М.Н. 
Борисова М.С. 

 

10. Помощь 
студенческому 
самоуправлению в 
проведении «Дня  
Святого Валентина» 

Февраль Музыкальное 
оформление, 
выступления 
певческих 
коллективов, 
выступление 
солистов. 

Совет 
самоуправления 

 

11. Районный поэтический 
конкурс 

Февраль Воспитание культуры 
речи, уважение к 
родному слову, поэзии 

Соткина М.Н.  

12. Помощь 
студенческому 
самоуправлению в 
подготовке праздника   
«23 февраля» 

Февраль Музыкальное 
оформление, 
выступления 
певческих 
коллективов, 
выступление 
солистов. 

Соткина М.Н.  
Совет 
самоуправления 

 

13. Областной конкурс 
кинофильмов 
студентов ССУЗов 

Март Возможность 
реализации 
творческих 
способностей, 
представление 
специалистам и 
широкой публике 
молодых талантов 

Соткина М.Н. 
 

 

14. Помощь в подготовке 
«8 марта» 
студенческому 
самоуправлению.  

Март Музыкальное 
оформление, 
выступления 
певческих 
коллективов, 
выступление 
солистов. 

Совет 
самоуправления 

 

15. Клуб отличников 
«Элита» 

Март Музыкальное 
оформление,  

Совет 
самоуправления 

 



 13 

выступление 
солистов. 

 

16. Встреча клубов : 
«Доктор Айболит»  и 
«им. Академика 
Бертольда Лифшица», 
и «им. Академика 
Билла Гейтса», им. 
«Ив.Сусанина» 

Март Представление 
Клубов 

Соткина М.Н. 
 

 

17. Подготовка ко Дню 
открытых дверей. 

Апрель Выступление 
студентов, концертная 
программа, 
знакомящая будущих 
абитуриентов с 
традициями колледжа 

Соткина М.Н.  
Совет 
самоуправления 

 

18. «Студенческая весна»- 
2016 г. 

Апрель Подбор конкурсов, 
концертных номеров, 
написание сценария. 
Выступление 
студентов в ГДК 

Соткина М.Н.  
Совет 
самоуправления 

 

19. Фестиваль искусств 
студентов СПУЗов 
Тверской области 
«Студенческая Весна  - 
2016 », 
 г. Тверь 

Апрель Подбор конкурсов, 
концертных номеров, 
музыкальное 
оформление, 
написание сценария. 

Соткина М.Н.  
Совет 
самоуправления 

 

20. Областной конкурс 
фоторабот студентов 
СПО и учащихся НПО 
Тверской области  

Апрель Возможность 
реализации 
творческих 
способностей, 
представление 
специалистам и 
широкой публике 
молодых талантов 

Соткина М.Н. 
 

 

21. Проведение концерта, 
посвящённого Дню 
Победы в Великой 
Отечественной войне 

Май Подбор репертуара 
военной тематики. 
Выступление 
преподавателей, 
студентов с целью 
воспитания у них 
чувства патриотизма, 
уважения к ветеранам 
Великой 
Отечественной войны. 

Соткина М.Н.  
Совет 
самоуправления 
Клуб «Память» 
Клуб «Служу 
Отечеству» 

 

22. День  Памяти  и 
Скорби 

Июнь Подбор репертуара 
военной тематики. 
Выступление 
преподавателей, 
студентов с целью 
воспитания у них 
чувства патриотизма, 
уважения к ветеранам 
Великой 
Отечественной войны. 

Соткина М.Н.  
Борисова М.С. 
Совет 
самоуправления 
Клуб «Память» 
Клуб «Служу 
Отечеству» 

 

23. Участие и в 
проведение 
выпускного балла 

Июнь Организационная 
работа, написания 
сценариев, подбор 
участников, 
музыкальное 
оформление. 

Соткина М.Н. 
– руководитель  
ТСО «Авось»,  
Президент 
ТСО «Авось» 

 

 
 
 

3. Методическая работа 



 14 

 

 
4. Работа художественного совета 

 
№ 
п/п 

Мероприятия Сроки Цели и задачи Ответственный Выполнен
ие 

1. Организационная 
работа среди  
первых курсов 

 
 

Сентябрь 

Ознакомление групп 
с работою 
творческого 
студенческого 
объединения 
«Авось». 

 
 
 

Соткина М.Н.  

 

2. Участие в заседаниях 
художественного 
совета 

В течение года Обсуждение 
проведения 
представлений, 
концертов, 
корректировка 
планов 
Утверждение 
сценариев и новых 
творческих проектов 

 

3. Организационная 
работа по 
посещаемости 
репетиций, клубов, 
кружков, активное 
участие во всех  
планируемых 
мероприятиях. 

В течение года Обеспечение 
посещаемости 
участников 
художественной 
самодеятельности на 
репетиции, 
корректировка 
планов по 
мероприятиям 

 

4. Выезды агитбригады 
по 
профориентированию. 

В течение года Показать  рассказать 
о техникуме глазами 
студентов. 

 

 
 

5. Работа творческих групп 
 

№ 
п/п 

Мероприятия Сроки Цели и задачи Ответственный Выполнение 

1. Команда КВН Понедельник среда Развитие чувства 
коллективизма. 
Формирование 
духовности развития 
фантазии. 

Соткина М.Н.  

2. Сценарное мастерство Понедельник Обучение искусству 
сцены 

Соткина М.Н.  

3. Учебно-
художественные клубы 

Ежедневно Совместной работа 
по проведению 
общеколледжных 
мероприятий 

Соткина М.Н.  

4. Театр миниатюр Ежедневно Обучение 
мастерству 
актера 

Соткина М.Н.  

5. Краеведческий театр По графику Формирование 
любви и 
уважения к 
традициям нашей 

Соткина М.Н.  

№ 
п/п 

Мероприятия Сроки Цели и задачи Ответственный Выполнение 

1. Создание оригинальных 
сценариев 
представлений 

В течение года Отразить тематику  
патриотизма, 
студенчества, будущей 
профессии.   

Соткина М.Н.   

2. Разработка новых 
творческих проектов 

В течение года  
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национальной 
культуры и 
чувства 
патриотизма к 
Отчизне; 

6. Вокальная группа 
«Фантазия» 

По графику Развитие чувства 
коллективизма. 
Формирование 
духовности 
развития 
фантазии. 
Обучение вокалу. 

Германова Н.А.  

7. Театр мод 
«ДЕЖАВЮ» 

Четверг Развития 
фантазии и 
художественных 
способностей 

Ульянова Н.В.  
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